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Schimb de idei intre studenti si
potentiali angajatori

Comunicarea este un mod fundamental de interactiune psiho-sociala a persoanelor,
realizata prin limbaj sau prin alte coduri, cu ajutorul carora se pot transmite informatii. Pornind
de la aceasta idee, ne-am propus ca prin proiectul ,,Dezvoltare personala si stagii de practica
pentru viitori psihologi” sa organizam ateliere de lucru la sediul Universitatii ,,Andrei Saguna”
Constanta, la sediul partenerilor de practica si la sediul Colegiului Psihologilor din Romania in
vederea schimbului de idei si de bune practici. Tn cadrul acestora, agentii economici vor putea
prezenta studentilor perspectiva lor, ce anume cauta in momentul in care doresc sa angajeze
un student/absolvent de psihologie si ce pot oferi prin stagiile de practica in cadrul
companiilor/ institutiilor lor. Potentialii angajatori pot cauta la studenti gandirea critica,
abilitati de rezolvare a problemelor ce pot aparea in activitatea profesionalda, modalitatea de
comunicare scrisa si verbald, organizare si evaluare a informatiilor din mai multe surse,
acceptarea diversitatii si a diferentelor dintre angajati/pacienti, modalitatea de aplicare a
cunostintelor studiate si de continua actualizare a acestora pentru a fi la curent cu ultimele
cercetari si descoperiri din domeniul de activitate, creativitate si inovare etc.

Tn timpul desfasurarii atelierelor studentii vor putea pune intrebdri, s isi prezinte CV-
ul planul profesional de dezvoltare in cariera si proiectele individuale pentru a solicita sprijinul
necesar in vederea punerii lor in practica. Atat studentii, cat si potentialii angajatori vor fi
fncurajati sa transmita newsletter-e, sa scrie articole si sa comunice ori de cate ori vor

considera necesar utilizand instrumentul de informare coordonata.
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Tntreaga retea de parteneri de practicd va fi gestionatd printr-un instrument de lucru
online care va permite accesul la informatii atat studentilor de psihologie interesati de un loc
de munca, stagiu de practica sau activitate de voluntariat, de solicitarea de servicii online,
precum informatii de specialitate, cat agentilor economici care doresc sa angajeze , sau sa
colaboreze intr-o anumita activitate cu studentii de la psihologie. Mesajele transmise, in
ambele parti , vor fi de constientizare, de diseminare de bune practica si de prezentare de
exemple ce pot fi replicate in vederea facilitarii tranzitiei de la scoala la viata activa a
studentilor, Tn vederea insertiei viitoare pe piata muncii, In domenii profesionale relevante

specializarii studiate in concordanta cu propriul set de competente.



