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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6 Educatie si competente

Obiectiv tematic 10 — Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii
profesionale in vederea dobandirii de competente si a invatarii pe tot parcursul vietii
Dezvoltare personala si stagii de practica pentru viitori psihologi
POCU/90/6.13/6.14/108971

14.11.2018

Informarea si consilierea profesionala — o etapa importanta in gasirea unui loc
de munca

in cadrul proiectului ,Dezvoltare
personala si stagii de practica pentru
viitori psihologi” etapa de informare
si consiliere profesionala este
realizata de catre partenerul
proiectului, Institutul pentru
Dezvoltarea Resurselor Umane.

Aceasta activitate isi propune sa

asigure studentilor informatiile

necesare pentru gasirea unui loc de munca si dezvoltare in cariera.

A lua o decizie in domeniul carierei inseamna a alege o solutie de orientare profesionala
din mai multe variante posibile. Aceasta alegere poate valorifica potentialul existent sau poate
duce pe un drum gresit, un drum spre esec profesional si social. Procesul de luare a deciziei
nu se desfasoara intotdeauna logic, pe baza rationamentelor inductive sau deductive.

Optiunea unui tanar pentru o anumita cariera fara niciun sprijin extern este un proces
dificil, adesea asociat cu alegeri gresite, ezitari, abandon, amanare si toate acestea cu un serios
impact asupra viitorului sdu profesional. Tn multe cazuri, familia este reperul major in

conturarea optiunilor pentru o anumita cariera a tinerilor.
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Pentru ca informarea si consilierea profesionala sa aiba efectele dorite este necesara
cunoasterea aptitudinilor si a intereselor fiecarui student, a capacitatilor lui intelectuale, a

afectivitatii, a vointei, precum si rezistentei lui la efort.

Modalitatea de organizare a consilierii este cea a unui dialog constructiv si amical intre
specialistul consilier de orientare in cariera si fiecare student in parte, completandu-se de
catre primul partener al dialogului un formular de consiliere ce cuprinde date personale ale

studentului si despre studiile acestuia.

Potrivit unor studii efectuate de-a lungul timpului, s-a remarcat eficienta urmatoarelor
metode de consiliere profesionala:

v" Autobiografia ca metoda de exprimare a individualitatii are o lunga istorie si este o
investigatie retrospectiv — longitudinala prin intermediul careia individul este incurajat
sa-si exploreze experientele personale;

v' Autocaracterizarea este asemanatoare cu autobiografia, deosebindu-le faptul ca prima
este o autoinvestigatie transversald, o modalitate de autopatrundere in realitatea
personald, aduce informatii despre individualitatea psihica, incercand o decriptare a

formulei personale.

Sfatuirea, indrumarea, ghidarea studentilor se face in mod personalizat, in functie de
profilul profesional al fiecaruia, de personalitatea fiecarui student, procesul consilierii fiind
acelasi pentru toate persoanele implicate in proiectul de indrumare in vederea accederii pe
piata muncii. Sunt aplicate aceleasi chestionare, teste, formulare de consiliere, iar tematica
dialogului fiind comuna tuturor studentilor cu centrare pe viitorul profesional al fiecarui

individ.
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Coordonator activitati P1
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