
   
 

 

PROGRAMUL OPERAȚIONAL CAPITAL UMAN 
Axa prioritară 6 – Educație și competențe 
Obiectiv tematic 10 – Efectuarea de investiții în domeniul educației, al formării și al formării 
profesionale în vederea dobândirii de competențe și a învățării pe tot parcursul vieții  
 

 
 

Căutăm parteneri de practică și potențiali anagajatori pentru studenții de la 
Facultatea Științe Economice a Universității „Andrei Șaguna” Constanța! 

 
 
 

Prin proiectul 

„Rețea pentru dezvoltarea 

carierei în domeniul 

economic” ne adresăm atât 

studenților de la Facultatea 

de Științe Economice ai 

Univerității „Andrei 

Șaguna” Constanța, cât și 

agenților economici, 

actorilor din domeniul 

cercetării și inovării, 

instituțiilor publice dispuși 

de a fi parteneri de practică, care odată cu finalizarea stagiului, pot deveni angajatorii 

studenților.  

 

Ne dorim să creăm o rețea de colaboratori - parteneri de practică și potențiali 

angajatori, pentru susținerea și îmbunătățirea procesului educațional și în vederea facilitării 

accesului pe piața muncii, inclusiv prin crearea unui sistem de informare coordonată, între 

toate cele trei părți implicate (studenți, angajatori și universitate). Depunem eforturi pentru a 

facilita accesul studenților la programe de formare la locul de muncă pe domeniul studiat și 

specializarea dorită și mai apoi pe piața muncii. 



   
 

 

Proiectul oferă studenților de la Specializarea Științe economice posibilitatea 

participării la programe de învățare la locul de muncă performanțe, interactive și inovative și 

competiții profesionale, dar și angajarea acestora, ca urmare a finalizării acestora. Se 

urmărește astfel obținerea competențelor practice necesare studenților pentru a profesa în 

domeniul studiat și recompensarea membrilor grupului țintă performanți. 

Ne-am propus dezvoltarea de parteneriate între universitate și partenerii de practică / 

potențiali angajatori ai viitorilor absolvenți pentru susținerea și îmbunătățirea procesului 

educațional și în vederea facilitării accesului pe piața muncii, inclusiv prin crearea unui sistem 

de informare coordonată, între toate cele trei părți implicate (studenți, angajatori, 

universitate).  

Vom organiza ateliere de lucru la care vor participa studenții și agenții economici 

/partenerii de practică în cadrul cărora se vor face schimb de idei și de bune practici. În acest 

fel, agenții economici vor putea prezenta studenților perspectiva lor , ce anume caută în 

momentul în care doresc să angajeze și ce pot oferi prin stagiile de practică în cadrul 

organizațiilor lor. De asemenea, studenții pot adresa întrebări, să își prezinte CV-ul, planul 

personal de dezvoltare în carieră și proiectele individuale pentru a solicita sprijinul necesar în 

vederea punerii lor în practică. 

 

 

 

 

 

 

  
  
  

 


