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PROGRAMUL OPERATIONAL CAPITAL UMAN

Axa prioritara 6 — Educatie si competente

Obiectiv tematic 10 — Efectuarea de investitii in domeniul educatiei, al formarii si al formarii
profesionale in vederea dobandirii de competente si a Tnvatarii pe tot parcursul vietii

Cautam parteneri de practica si potentiali anagajatori pentru studentii de la
Facultatea Stiinte Economice a Universitatii ,,Andrei Saguna” Constanta!

Prin proiectul
,Retea pentru dezvoltarea
carierei in domeniul
economic” ne adresam atat
studentilor de la Facultatea

de Stiinte Economice ai

Univeritatii LAndrei

PARTENERI
DE INCREDERE!

5)

Saguna” Constanta, cat si
agentilor economici,

actorilor din  domeniul

Ty

de a fi parteneri de practica, care odata cu finalizarea stagiului, pot deveni angajatorii

cercetarii Si inovarii,

institutiilor publice dispusi

studentilor.

Ne dorim sa cream o retea de colaboratori - parteneri de practica si potentiali
angajatori, pentru sustinerea si imbunatatirea procesului educational si in vederea facilitarii
accesului pe piata muncii, inclusiv prin crearea unui sistem de informare coordonata, intre
toate cele trei parti implicate (studenti, angajatori si universitate). Depunem eforturi pentru a
facilita accesul studentilor la programe de formare la locul de munca pe domeniul studiat si

specializarea dorita si mai apoi pe piata muncii.
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Proiectul ofera studentilor de la Specializarea Stiinte economice posibilitatea
participarii la programe de invatare la locul de munca performante, interactive si inovative si
competitii profesionale, dar si angajarea acestora, ca urmare a finalizarii acestora. Se
urmareste astfel obtinerea competentelor practice necesare studentilor pentru a profesa in
domeniul studiat si recompensarea membrilor grupului tinta performanti.

Ne-am propus dezvoltarea de parteneriate intre universitate si partenerii de practica /
potentiali angajatori ai viitorilor absolventi pentru sustinerea si imbunatatirea procesului
educational si in vederea facilitarii accesului pe piata muncii, inclusiv prin crearea unui sistem
de informare coordonata, intre toate cele trei parti implicate (studenti, angajatori,
universitate).

Vom organiza ateliere de lucru la care vor participa studentii si agentii economici
/partenerii de practicd in cadrul cdrora se vor face schimb de idei si de bune practici. In acest
fel, agentii economici vor putea prezenta studentilor perspectiva lor , ce anume cauta in
momentul Tn care doresc sa angajeze si ce pot oferi prin stagiile de practica in cadrul
organizatiilor lor. De asemenea, studentii pot adresa intrebari, sa isi prezinte CV-ul, planul
personal de dezvoltare in cariera si proiectele individuale pentru a solicita sprijinul necesar in

vederea punerii lor in practica.



